
 

 

 
AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE A RICOPRIRE UNA CARICA NEGLI 

ORGANI AMMINISTRATIVI DI ASM SRL E DELLE SUE SOCIETÀ PARTECIPATE 
 

Premesso che: 

 ASM srl è una società a totale capitale pubblico, partecipata dai seguenti 11 Comuni: Bernate 
Ticino, Boffalora Sopra Ticino, Corbetta, Cuggiono, Magenta, Marcallo con Casone, Mesero, 
Ossona, Robecco sul Naviglio, Santo Stefano Ticino e Sedriano 

 Scopo e finalità di ASM srl sono dettagliati all’art. 3 del vigente Statuto. 
 Ai sensi dell’art. 18 dello Statuto societario, l’Assemblea dei Soci di ASM srl procede alla nomina 

dell’Organo Amministrativo che, ai sensi dell’art. 19 dello Statuto, può essere 
alternativamente, su decisione dei soci in sede di nomina: 

a) un Consiglio di Amministrazione composto da un numero di membri (incluso il 
Presidente) anche non soci non superiore a cinque; 

b) un Amministratore Unico. 
 La durata della carica dell’organo amministrativo della Società è pari a tre esercizi come da 

Codice civile e scade alla data dell’Assemblea convocata per l’approvazione del bilancio 
relativo al terzo esercizio. 

 L’Assemblea ordinaria di ASM srl stabilisce il compenso annuale onnicomprensivo da 
riconoscere all’organo amministrativo come indicato all’art. 18, comma 2, lettera c) dello 
Statuto Societario; 

 ASM srl possiede altresì delle quote di partecipazioni nella società a totale capitale pubblico 
AEMME Linea Ambiente srl con sede legale in Via C. Crivelli n. 39 a Magenta e nella società a 
totale capitale pubblico AEMME Linea Distribuzione srl con sede legale in Via C. Cattaneo n. 
45 ad Abbiategrasso. 

 La durata della carica degli organi amministrativi di AEMME Linea Ambiente srl e di AEMME 
Linea Distribuzione srl è pari a tre esercizi come da Codice civile e scade alla data 
dell’Assemblea convocata per l’approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio. 

 Le Assemblee ordinarie di AEMME Linea Ambiente srl e di AEMME Linea Distribuzione srl 
stabiliscono il compenso annuale onnicomprensivo da riconoscere all’organo amministrativo; 

 

Indi, 

 Il Consiglio di Amministrazione con delibera n. 19 del 29/03/2023, visto l’esito del precedente 
avviso con medesimo oggetto del presente, scaduto il 15/03/2023, ha deliberato la 
pubblicazione del presente avviso per la raccolta di ulteriori candidature al fine di consentire 
agli Enti Soci, nelle loro prerogative di intesa e di nomina del Consiglio di Amministrazione di 
ASM srl e delle sue partecipate, una più ampia scelta di profili qualificati a rivestire la carica di 
amministratori in società a partecipazione pubblica, in linea coi principi di pubblicità e 
trasparenza. 



 

 

 Qualora gli amministratori di ASM srl siano dipendenti della società stessa, in virtù del principio 
di onnicomprensività della retribuzione, fatto salvo il diritto alla copertura assicurativa e al 
rimborso delle spese documentate, nel rispetto del limite di spesa di cui all’art. 11, comma 6, 
del D.Lgs. 175/2016, il mandato sarà senza compenso; 

 Qualora gli amministratori delle società partecipate siano dipendenti di ASM srl, in virtù del 
principio di onnicomprensività della retribuzione, fatto salvo il diritto alla copertura 
assicurativa e al rimborso delle spese documentate, nel rispetto del limite di spesa di cui all’art. 
11, comma 6, del D.Lgs. 175/2016, essi hanno l'obbligo di riversare i relativi compensi alla 
società di appartenenza; 

 Nella nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione dovrà essere rispettato 
l’equilibrio sulle quote di genere. 

REQUISITI: 

I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

1. possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea, fatte 
salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 174/1994. Valgono le equiparazioni alla cittadinanza 
italiana previste dalla normativa vigente;  

2. pieno godimento dei diritti civili e politici;  

3. possesso dei requisiti di candidabilità, eleggibilità e compatibilità alla carica di Consigliere 
comunale;  

4. possesso dei requisiti di professionalità, onorabilità ed autonomia ai sensi delle 
disposizioni legislative e regolamenti vigenti;  

5. possedere una professionalità politica o amministrativa adeguata all’incarico da ricoprire;  

6. non ricadere nelle ipotesi di inconferibilità degli incarichi previste dal D.Lgs 39/2013 
“Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 
49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”.  

7. non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che 
riguardino l’applicazione di misure di prevenzione;  

8. non avere liti pendenti con ASM srl e/o le società dalla stessa partecipate, gli Enti Locali 
soci di ASM srl e delle società dalla stessa partecipate;  

 

Inoltre: 

 fermi restando i motivi di incompatibilità o di inconferibilità stabiliti dalla Legge, i candidati 
dovranno in particolar modo dimostrare di non trovarsi nelle condizioni di cui al D.Lgs. 08 aprile 
2013 n. 39; 



 

 

 I candidati alla nomina degli organi amministrati devono possedere i requisiti indicati all’art. 
11 del decreto legislativo n. 175 del 19 agosto 2016 così come modificato e integrato dal 
decreto legislativo 16 giugno 2017, n. 100; 

TEMPI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA: 

La presentazione delle candidature avverrà nel periodo dal 30/03/2023 al 18/04/2023. 

La proposta di candidatura dovrà essere inviata esclusivamente a mano, all’indirizzo ASM srl Via 
Crivelli n. 39 – Magenta, o a mezzo pec all’indirizzo affarigenerali@pec.asmmagenta.it. 

La candidatura deve essere presentata compilando il modulo scaricabile dal sito istituzionale di 
ASM srl (www.asmmagenta.it) e deve essere accompagnato: 

1) dalla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà di cui al D.P.R. n. 445/2000, 
attestante il possesso dei requisiti di cui sopra oltre che i requisiti di legge e statutari 
per lo svolgimento della carica, sottoscritta dal candidato; 

2) dal curriculum vitae del candidato; 
3) da fotocopia del documento di identità del candidato in corso di validità; 
4) consenso sul trattamento dei dati ai sensi del Reg.to UE 2016/679. 

Non verranno prese in considerazione le manifestazioni di interesse non accompagnate dalla 
documentazione richiesta. 

Le dichiarazioni contenute nel documento allegato al modulo di presentazione della candidatura 
sono rese sotto la responsabilità del candidato. 

Le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti comportano responsabilità penale ai sensi dell’art. 76 
del DPR n. 445/2000, nonché le conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo Decreto (decadenza 
dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera). 

La raccolta delle manifestazioni di interesse sarà seguita dall’Ufficio Affari Generali (rif. Dott.ssa 
Domenica Contartese - tel. 02 97229241). 

L’elenco delle manifestazioni di interesse pervenute, corredate della documentazione richiesta, 
sarà visionabile dagli Enti Soci, fino alla data dell’Assemblea che procederà alla nomina, i quali ne 
potranno fare richiesta all’indirizzo sopra riportato. 

PRECISAZIONI: 

Restano acquisite le candidature, relative al precedente avviso, regolarmente pervenute entro il 
15/03/2023, con facoltà degli interessati di ritrasmettere la propria candidatura con eventuale 
documentazione integrativa nei termini del presente avviso. 

RIFERIMENTI PER INFORMAZIONI 

Sito internet di ASM srl: www.asmmagenta.it 

Ufficio Affari Legali:  tel. 02.97229241 



 

 

NORME DI SALVAGUARDIA 

Il presente avviso viene pubblicato al solo fine di ricevere le candidature di soggetti idonei a 
ricoprire le suddette cariche e, pertanto, non vincola in alcun modo ASM srl. L’avviso stesso potrà 
essere modificato, sospeso o revocato per esigenze giuridiche e amministrative, senza che i 
candidati che abbiano presentato domanda possano vantare alcuna pretesa.  La procedura non 
determina alcun diritto alla nomina, né presuppone la redazione di una graduatoria finale, ma 
soltanto un elenco di candidati idonei, da cui i Soci di ASM srl attingeranno per procedere alla 
nomina dell’Organo Amministrativo di ASM srl e degli Organi Amministrativi delle proprie società 
partecipate. 

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le norme di legge vigenti. 

 L’Amministratore Delegato 
 F.to Avv. Andrea Zanardi 


